oo =L

« Boazapcko npegcegameacmBo Ha

&

#YouthGoals

STRUCTURED DIALOGUE

CvBema Ha EBponeilickus cvio3

Lasit Jaunatnes
meérkus
tieSsaisté!

Jaunatnes merki ir rezultats 2017.-2018. gada
Strukturétajam dialogam ar jaunatni. Sie mérki
atspogulo jauniesu uzskatus viscaur Eiropa.
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EIROPAS SAV'ENTBAS SAIKNE * Nodrosinat jauniesu jégpilnu * |eviest un stiprinat izglitosanu par  * Stiprinat jauniesu ticibu ES

iesaisti un dialogu visos ES Eiropas un ES jautajumiem formala  projektam, risinot demokratijas
AR JAUNATNI [Emumu pienemsanas posmos, un neformala vide. trikuma, caurspidiguma un
uzlabojot esoSos un izveidojot atpazistamibas trikuma

Nodrosinat visu dalibvalstu

Sekmet jaunatnes piederibu Eiropas projektam un Jaunus lidzdalibas mehanismus. taisnigu parstavibu ES politiskajas problémas.
veidot tiltu starp Eiropas Savienibu un jauniesiem, lai Nod.roéiné.t viepITd_zTgl.J piek,I.U\v/.i .un Eadrpinis.trativaj;'?s s’c_rulftﬁrés, . Izveidc.)t. sisté_mu{ kas.S(ve.ko lidzi, lai
atgdtu uzticibu un palielingtu lidzdalibu. !<vall.tat.|va|, objektivai un t_IES! |e\{ergjot pilsonu vienlidzibas ES pollt_lka bu.tu jauniesiem )
jaunieSiem paredzétai principu. draudziga, tai pat laika sekotu tas
informacijai par ES darbibu, - Palielinat ES jaunatnes ietekmei un sekam uz jaunieSiem.
Arvien lielaks skaits jaunieSu neuzticas ES, viniem ir gritibas iespéjam iesaistities un tas N
izprast ES principus, vértibas un to, ka ta funkcioné. Ka piedavatajam iespéjam. programmu budzetu un

viens no iemesliem eiroskepticisma pieaugumam jaunie3u ietekmi.

vidl tiek minéts arT demokratijas trikums ES procesos.

Risinat diskriminacijas problémas ¢ Izskaust stereotipus par dzimumu ¢ Nodrosinat vienadu samaksu par

DZIMUMU LIDZTIESIBA

un nodrosinat vienlidzigas tiesibas lomam un ieklaut dazadas tadu pasu darbu, ka arT ar
visu dzimumu cilvékiem kultdras, dzimumidentitates izglitibas apripes darbu saistitas atbildibas
Nodrosinat dzimumu lidztiesibu visas jaunieSu politiskaja un socialekonomiskaja sistémas, gimenes dzivé, [fdzvértigu sadalijumu.
s e inmd dzivé. ieta itas dzives jomas. e
dzives jomas. darbavietas un citas dzives jomas. Nodroginat vienlidzigu piekluvi
¢ Panakt visparéju informétibu . i i 7 3laiai 3laiai
Diskriminacija péc dzimuma joprojam ietekmé daudzus dzi P I'dJZt' ib Izbeigt u_z d2|!'nur"nu. b_alf(ltu .forr_n_ala!al Em rjeformzi!aj?l
jaunieSus, jo seviski jaunas sievietes. Vienlidzigas 'Im’un'.lu_n.e.l - |e5|_'as un . strukturalu diskriminaciju darba !Zglltlba': k.a 51” no.dro?lnat, ka
iespéjas un pieeja tiestbam jénodrogina visu dzimumu d|5|$‘|:|r.n|naclljlasJautaJUmOS, JO tlrgU un nodrosinat VieandZTgaS IZg|IthaS sistéma ir veidota
jauniediem, tostarp jauniesiem, kuri pieder pie nebinara seviski medijos. tiesibas, piekluvi un iespéjas. tadéjadi, ka tiek ievérotas ar
dzimuma un LGBTQI+. « Izbeigt uz dzimumu balstitu d.Z|m.umu lidztiesibu saistitas
pieejas.

vardarbibu, efektivi vérsoties pret
sadu vardarbibu jebkura tas
forma.



Sasniegt labaku garigo labklajibu un
garigas

IEKLAUJOSA SABIEDRIBA

Veicinat un nodrosinat visu jauniesu ieklausanu
sabiedriba.

Viena tresdala Eiropas jauniesu atrodas uz nabadzibas un
socialas atstumtibas sliekSna. Daudziem nav iespéju
izmantot savas socialas tiesibas. Daudzi joprojam

saskaras ar dazada veida diskriminaciju, aizspriedumiem
un naida noziegumiem. Jaunais migracijas fenomens sev
lidzi ir atnesis vairakus ar iekJausanu saistitus un sociala
rakstura izaicinajumus. Tadé| ir batiski stradat pie ta, lai
Eiropa tiktu realizétas visu jaunieSu, tostarp pasu
atstumtako, tiesibas.

INFORMACIA UN
KONSTRUKTIVS DIALOGS

NodrosSinat jauniesiem labaku piekluvi uzticamai
informacijai, atbalstit vinu spéju kritiski novertét
informaciju un iesaistities konstruktiva dialoga.

JaunieSiem ir gritibas novértét informacijas pareizibu un
uzticamibu. Vini ir pienacigi jasagatavo tam, lai vini varétu
orientéties mediju vidé un piedalities konstruktiva dialoga.

GARIGA VESELIBA UN
LABKLAJIBA

veselibas  problemu

Nozimigs un arvien pieaugoss skaits jauniesu visa Eiropa pauz
bazas par garigas veselibas problému, pieméram, augsta
stresa limena, trauksmes, depresijas un citu garigu slimibu
izplatibu vinu vienaudzu vidi. Jauniesi norada uz lielo socialo
spiedienu, ar ko vini saskaras misdienas, un pauz vajadzibu
péc labakas jauniesu garigas veselibas apripes.

izbeigt
stigmatizaciju,
tadeéjadi veicinot visu jauniesu socialo integraciju.

* Nodrosinat tiesisko

aizsardzibu un ieviest
starptautiskos tiesiskos lidzek|us
cinai ar visa veida diskriminaciju
un naida runam, atzistot, ka
jauniesi tiek paklauti dazada veida
diskriminacijai.

* Nodrosinat, ka lidz atstumtajiem

jaunieSiem nonak informacija par
viniem pieejamajam  vietam,
iespéjam un pieredzém.

* Sniegt jaunieSiem iespé&ju bat
kritiskiem un atbildigiem
informacijas lietotajiem un
sniedze&jiem.

* Nodrosinat, ka jauniesi spéj
atpazit un zinot par atkartotam
maldino$am zinam un parbaudit
izmantoto zinu avotu pareizibu.

* Nodrosinat, ka jauniesi spéj
atpazit un zinot par naida runam
un diskriminaciju gan tieSsaisté,
gan realaja dzive.

* Veicinat pasapzinasanos un
tadu pasaules uztveri, kas ir
mazak vérsta uz konkurenci,
sekméjot to, ka tiek novértétas
individualas prasmes un stipras
puses.

» Aizsargat personu ar garigas
veselibas traucéjumiem tiesibas

stradat un studét gan slimibas laika,
gan péc tas, lai nodrosinatu, ka vini

spéj piepildtt savas ambicijas.
* Izstradat ieklaujosu starpsektoru

jaunieSiem ir vienlidziga piek|uve
formalai un neformalai macibu
videi, kas vérsta uz visiem
ieklauSanas aspektiem.

* Stiprinat pedagogu prasmes

darba ar atstumtajiem
jauniesiem.

* Nodrosinat vairak vietu,

iespéju, resursu un programmu,
lai sekmétu dialogu un socialo
kohéziju, ka ari cinu ar
diskriminaciju un segregaciju.

* Nodrosinat, ka jauniesi var

iesaistities cienpilna, toleranta un
nevardarbiga dialoga gan
tieSsaist€, gan realaja dzivé.

* Nodrosinat vieglu piekJuvi

saprotamai un jaunieSiem
draudzigai informacijai, kas atbilst
étikas un kvalitates prastbam.

* Nodrosinat, ka vecakiem un

apripétajiem, ka art personam,
kas iesaistitas jauniesu izglitosana
un apmaciba, piemit medijpratiba

pieeju garigas veselibas apripég,

jo 1pasi attieciba uz atstumtajam
grupam.

e Sniegt visiem profesionaliem,

kuri strada ar jaunieSiem, ka ari

jaunieSu gimenei un draugiem
kvalitativas apmacibas par pirmo
palidzibu garigas veselibas joma.

e Nodrosinat ieklaujosu, cienpilnu
un labi finansétu arstésanu, ievieSot
augstas kvalitates garigas veselibas
aprapi visas medicinas iestadés.

* Nodrosinat, ka visiem atstumtajiem e Stiprinat socialo atbalstu, realizéjot

tiesibas uz iztikas minimumu,
taisnigiem darba apstakliem, visparéju
pieeju kvalitativai veselibas apripei,
ka ari nodroSinat Tpasi atstumtajiem
jauniesiem paredzétu pasakumu

ievieSanu.

* NodroSinat atstumto jaunieSu daltbu

visos Ilemumu pienems3anas procesos un
vinu ka galveno spélétaju lomu, jo Tpasi
procesos, kas saistiti konkréti ar vinu
tiesibam, labklajibu un interesém.

un digitalas prasmes un ka vini var
kalpot par uzticamu informacijas avotu
jauniesSiem.

e Koncentrét uzmanibu uz profilakses
pasakumiem, lai nodrosinatu, ka
jauniesiem ir labakai garigajai veselibai
nepiecieSamas zinasanas un prasmes.

* Novérst personu ar garigas veselibas
traucéjumiem stigmatizaciju,
izstradajot informétibas programmas.



LAUKU JAUNIESU
ATTISTIBAS VEICINASANA

lauku apvidos, lai visiem jaunieSiem
nodroSinatu vienlidzigu sabiedrisko
pakalpojumu sniegSanu un datu
savienojumu, ka art majok|a
tiesibas.

Izveidot apstaklus, kas jauniesiem lauku apvidos

Jautu izmantot savu potencialu.
* Nodrosinat, ka lauku apvidos tiek

¢ Nodrosinat

* Nodrosinat pienacigu infrastruktiru « NodroSinat, ka jauniesi lauku

1) http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php/Statistics_on_rural_a

apvidos aktivi iesaistas |Emumu

pienemsanas procesos.

lauku apvidos
dzivojoSiem jaunieSiem vienlidzigu
piekluvi kvalitativai izglitibai.

izveidotas ilgtspéjigas, kvalitativas un « Radit lauku apvidu pozitivu télu.

jaunieSiem pieejamas darbavietas.

¢ Nodrosinat dazadu ar jaunieSiem
saistitu, vinu veidotu un viniem
paredzetu pasakumu
decentralizaciju, lai veicinatu vinu
ieklausanu un sniegtu labumu
vieté&jai kopienai.

Neraugoties uz ES liment izteikto apnemsanos veicinat lauku
attistibu un par spiti tam, ka 2015. gada gandriz viena
tresdala ES iedzivotaju dzivoja lauku apvidos, joprojam pastav
batiskas atskiribas starp dzivi pilsétas un laukos.1 Tadejadi
nepiecieSams nodrosinat pilsétu un lauku vidé dzivojoso
jauniesu vienlidzibu.

¢ Radit kvalitativas darbavietas, kur
tiek garantéti taisnigi jauniesu darba
apstakli, darba tiesibu ievérosana un
jauniesu tiesibas uz iztikas minimumu.

KVALITATIVA NODARBINATIBA VISIEM

Nodrosinat pieejamu,
visiem jaunieSiem.

kvalitativu darba tirgu
e Garantét socialo droSibu un

veselibas apripi visiem
nodarbinatajiem jaunieSiem.

Jaunie$i cie§ no augsta jaunieSu bezdarba Ilimena, e Garantét taisnigu attieksmi un
nestabiliem un ekspluatéjoSiem darba apstakliem, ka ari vienlidzigas iespéjas visiem
dl_skrlmlnécuas darba tlrgﬂl un darbaweté.. Infcirmécuas' un jauniesiem, lai izbeigtu diskriminaciju
nakotnes darbam nepiecieSamo prasmju trikums liedz darba tirgd

jaunieSiem pilniba integréties darba tirgd. Tadé| javeic
pasakumi, lai nodrosinatu kvalitativu nodarbinatibu.

) ACIS A ® Nodrosinat, ka visiem jaunieSiem ir pieeja
KVALITATIVA MACISANAS j j

pienacigi finansétai neformalajai izglitibai

visos tas limenos, un 31 izglitiba tiek atzita

_ . o . rtéta.
Integrét un uzlabot daZadas macisands formas, lai " "V

sniegtu  jauniesiem nepieciesamads zinasanas
mainiga 21. gadsimta problému risinasana.

e\Veicinat atvértibu un sniegt atbalstu
saskarsmes prasmju un starpkultiru
komunikacijas prasmju attistibai.

¢ |zveidot un ieviest individuali pielagotas,

lidzdaltbu un sadarbibu veicinosas, uz
apmacamo centrétas metodes katra
izglitibas procesa posma.

Izglitiba joprojam ir atsléga uz aktivu pilsonibu, ieklaujosu
sabiedribu un piemérotibu darba tirgum. Tadé] mums ir
japaplasina sava vizija par izglitbu 21. gadsimta, vairak
pievérSoties plasi izmantojamam prasmém, uz skolénu/studentu
centrétu macisanos, ka ari neformalajai izglitibai, lai sasniegtu
patiesi vienlidzigu un visaptverosu pieeju kvalitativam macisanas
procesam.

Nodrosinat lauku tradiciju
aizsardzibu.

Nodrosinat visiem jaunieSiem
vienlidzigas iespéjas

nepiecieSamas prasmes un
praktisko pieredzi, lai

attistit organizaciju ka
iegut iesaisti
atvieglotu izstrade,

reas_in_the_EU
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* Nodrosinat jaunieSu un jauniesu

[idzvértigu partneru
nodarbinatibas politikas
ieviesana, uzraudziba un

pareju no izglitibas iegliSanas posma novértésana visos limenos.

uz darba tirgu.

e Garantét, ka tiek atzitas un
noveértétas kompetences, kas
iegltas stazésanas, maceklibas un
citu darbam pielidzinamu apmacibu
laika, ka arT brivpratigd darba un
neformalas izglitibas rezultata.

e Garantét, ka jaunieSiem sniegta
izglitiba nodroSina dzivei nepiecieSamo
prasmju ieglsanu, pieméram, spé&ju
parvaldit savus naudas lidzeklus, ka ari
veselibas izglitibu, tostarp zinasanas par
seksualo un reproduktivo veselibu.

e leklaut formalaja un neformalaja
izglitibas vidé metodes, kas |auj
apmacamajam attistit personigas
prasmes, tostarp attistit kritisko un
analitisko domasanu, radoSumu un
macisanas prasmes.

* Nodrosinat, ka
pilsoniskajai
pamatigas zinasanas par politiskajam sistémam,
demokratiju  un
kopienas pieredzes konteksta, lai veicinatu
jauniesu aktivu pilsonisku lidzdalibu.

¢ NodroSinat vienlidzigu piek|uvi kvalitativai
informacijai un atbilstoSiem atbalsta
mehanismiem, lai
jaunieSus mainigajam darba tirgum
un darbam nakotné.

sagatavotu

jauniesiem ir
sniedzot

pieeja
izglitibai, viniem

cilvéktiestbam,  tostarp


http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

TELPA UN LIDZDALIBA
VISIEM

Stiprinat jauniesu demokratisko lidzdalibu un
autonomiju, ka ari nodrosinat ipasu jauniesu telpu
visas sabiedribas jomas.
JauniesSi nav pietiekami parstavéti Ilemumu pienemsanas
procesos, kas skar vinus pasus, lai arl vinu iesaiste ir
demokratiskai iekartai izSkiroSa. Viniem nepieciesama
piekluve fiziskam telpam vinu kopiena, kur tiktu atbalstita atbilst jaunieSu vajadzibam.
vinu personiga, kulturala un politiska izaugsme. o Nodrosinat visiem jaunieSiem
vienlidzigu piekluvi ikdienas IEmumu
pienemsanas procesam, neatkarigi no vinu
izcelsmes.

¢ Nodrosinat, ka jauniesi var atbilstosi
ietekmét visas sabiedribas jomas un
visus [Emumu pienemsanas procesa
posmus, sakot ar darba kartiba
esosajiem jautajumiem un lidz pat
ievieSanas, uzraudzibas un

¢ Palielinat jaunatnes dalibu un attiecigi
ari vienlidzigu parstavibu vélésanu
procesos, ka ari ievélétajas struktiras
un citas |éméjinstitlcijas visos
sabiedribas limenos.

¢ Nodrosinat, ka katram jaunietim ir
pieejamas drosas, jaunieSiem paredzétas
virtualas telpas, kas nodrosina piekJuvi
informacijai un pakalpojumiem, ka ari
nodrosina iespéjas jauniesu lidzdalibai.

* Nodrosinat jaunieSu vaditas fiziskas telpas ¢ Nodrosinat kvalitativa darba ar jaunatni
un infrastruktdru, t.s. “jauniesu telpas”, ilgtspé&jigu finansésanu, visparéju
kas ir autonomas, atvértas un drosas, atziSanu un attistisanu noldka stiprinat
visiem pieejamas un kas nodrosina jaunatnes organizacijas un vinu lomu
profesionalu atbalstu izaugsmei un ieklausana, lidzdaliba un neformalaja
nodrosina iesp€jas jauniesu lidzdalibai. izglitiba.

* Sniegt jaunatnei draudzigu, batisku un

vispusigu informaciju, ko tostarp izstradajusi

jauniesi vai kas izstradata sadarbiba ar viniem,
nolika sekmét jauniesu lidzdalibu.

novértésanas posmam, izmantojot
jaunatnei draudzigus un pieejamus
mehanismus un struktdras un

nodrosinot, ka izstradatas politikas

ILGTSPEJIGA ZALA EIROPA

e Nodrosinat, ka ikviens, tostarp
jauniesi, apzinas vinu ricibas ietekmi uz
vidi.

e Pilnvarot sabiedribu kopuma un jo
1pasi jaunieSus darboties ka parmainu
veicinatajiem vides un ilgtspé&jigas
attistibas joma.

¢ Paplasinat pétniecibu un inovacijas ekologiski

¢ Palielinat starptautisko sadarbibu, lai R YT
draudzigu risinajumu un tehnologiju zina.

noveérstu apkartéjai videi kaitigu
razosanu un patérinu.

Veidot sabiedribu, kura visi jaunie cilveki ir
ekologiski aktivi, izglitoti un spéjigi mainit savu

ikdienas dzivi. « Atbalstit un stiprinat jauniesu

brivpratiga darba iespéjas vides

Musdienas patérins ir sasniedzis tadus apgriezienus, ar kadiem
apkartéja vide vairs nevar tikt gala. Sabiedribai ir japretdarbojas
klimata  izmainam un  arvien pieaugosajiem  vides
apdraudéjumiem. Tomér misu sabiedriba nevar risinat
problému, kuras pastavésanu ta neatzist. Tade|] ikvienam,
tostarp jaunieSiem, ir jasak uznemties atbildibu par savu ricibu

¢ Nemt véra ietekmi uz apkartéjo vidi,
izstradajot jebkuru politiku vai pienemot
jebkuru dzives Iémumu, vienlaikus
nodroSinot, ka jauniesi ir ieklauti
ilgtspéjigas attistibas politikas izstradé
visos tas [imenos.

aizsardzibas joma.

¢ Nodrosinat, ka ikvienam, un jo 1pasi
jauniesiem, ir pieejama ekologiski
draudziga infrastruktira, lai
nodrosinatu ilgtspéjigaku
dzivesveidu.

un tas ietekmi uz nakamo paaudzu dzives kvalitati. ligtspéja
vairs nav izvéle, bet gan pienakums.

JAUNATNES ORGANIZACIJAS UN
EIROPAS PROGRAMMAS

Nodrosinat visiem jauniesiem vienlidzigu piekluvi
jaunatnes organizacijam un Eiropas jaunatnes *
programmam, veidojot sabiedribu, kuras pamata
ir Eiropas vértibas un identitate.

Nodrosinat atpazistamu un sniegt visiem o . o
Sis organizacijas par nozares spélétajiem,

kas veicina dzivei nepiecieSamo prasmju
apguvi un aktivu pilsonibu.

* Vérsties pie atstumtajiem jaunieSiem un
iedrosSinat vinus bat aktiviem dalibniekiem
jaunatnes organizacijas, jauniesu grupas un ES
jaunatnes programmas.

jaunieSiem kvalitativu informaciju par
jaunatnes organizacijam un Eiropas
jaunatnes programmam.

Nodrosinat pienacigu atbalstu jaunatnes * Paaugstinat Eiropas jaunatnes programmu ¢ Palielinat jaunatnes organizacijam un jauniesu
organizacijam ar ES programmu palidzibu, lai pieejamibu, nodrosinat jaunatnei grupam pieejamos resursus, ka ari paplasinat
tas varétu izstradat projektus un sanemt draudzigu administréSanas procesu, ka  tam pieejamo dotaciju un iniciativu veidus.

strukturalu atbalstu savas misijas un arisniegt atbalstu un kvalitativu Nodrogina o dalib Ei
ey = - v . . - . . - . . L4
Jaunatnes organizacijas un Eiropas jaunatnes programmas aktivitasu istenosanai. informaciju visiem daltbniekiem un . odrosinat  jauniesu al u . JEOpaS
ieteik iesniedzaii jaunatnes  programmu  administrésanas
iljoniem jaunies |Gka atbalstit vinu aktivo pilsonibu gGinat i iz3cii pIetelkumu lesniedzejiem.
aptver miljoniem jauniesu no ) p * Nodrosinat jaunatnes organizaciju un procesos.
un attistit dzivei nepiecieSamas prasmes. Tomér jaunatnes Eiropas jaunatnes programmu labaku

organizacijas un Eiropas jaunatnes programmas joprojam parklajumu ar izglitTbas sistému un atzit
netiek pietiekami finansétas, tas nav pietiekami atzitas un

pietiekami pieejamas.



